
Verksamhetsplan 2025 
Sandvikens Arbetarekommun 
För att ha en folkrörelseorganisation med förmågan att vinna val i 
framtiden ska vi under det kommande året jobba intensifierat med 
utbildning och organisationsutveckling, men också med att öka de 
sociala interaktionerna och kommunikationen inom 
Arbetarekommunen och föreningarna. Vi har fått en bättre förmåga att 
nyttja fördelarna med digitala möten, men de kan inte fullt ut ersätta det fysiska mötet 
och samtalet. 

Enligt partiets stadgar ansvarar Arbetarekommunen för att: 

• värva medlemmar 
• utveckla medlemskapets värde 
• opinionsbildning för partiets idéer och politik inom kommunen 
• kommunikation med väljare inom kommunen 
• valorganisationen i sitt verksamhetsområde 
• utveckling av politiken inom kommunen 
• val och nominering av politiskt förtroendevalda 
• utveckling av förtroendevalda 
• utveckling av studieverksamheten 
• medlemsintroduktion 
• facklig-politisk och övrig organisationsverksamhet 
• stöd för organisations- och verksamhetsutveckling i de socialdemokratiska 

föreningarna 
• tillsyn över de socialdemokratiska föreningarnas verksamhet och utveckling 

Föreningsutveckling - Vi bygger laget! 

Under 2025 ska vi ha fortsatt fokus på föreningsutveckling. Föreningarna är kittet i vår 
organisation. Tillsammans ska vi skapa roliga möten och studiecirklar med intressanta 
politiska samtal. Vi ska jobba med sammanhållningen och möteskulturen i våra 
föreningar, på våra gemensamma träffar och på Arbetarekommunens medlemsmöten. 
Vi kommer också att vidareutveckla våra kunskaper om och användandet av digitala 
möten och sociala medier för kommunikation. Tillsammans bygger vi laget som ska 
vinna kommande val! 

Medlemsvärvning/medlemsvård 

Vårt mål är att ha minst 450 medlemmar vid årets slut. Vi ska värva medlemmar, men 
också att ta väl hand om de medlemmar vi har. Nya medlemmar ska omgående få 
personlig kontakt och medlemmar som inte betalat sin medlemsavgift ska också 



kontaktas personligen. S-föreningar och -klubbar som inte har regelbundna möten 
och/eller aktiviteter ska få stöd och hjälp att komma i gång. 

Studier 

Vi ska anordna studier utifrån behov och efterfrågan, både internt för partiets föreningar 
och inom våra kommunala S-grupper. Till grund för det finns partiets studieplan och ett 
nära samarbete med ABF. 

Sosserian 

Vi ska ha öppet i Sosserian på Köpmangatan 10 minst en eftermiddag i veckan. Lokalen 
ska vara tillgänglig för våra S-föreningar och -klubbar att använda för möten och andra 
aktiviteter. 

Filmklubb 

Filmklubben ”Kafé Cinea(S)” i Sosserian. Syftet med filmklubben är att vara en del i 
medlemsvården, en social aktivitet då vi träffas, tittar på film, pratar och fikar.  

Föreläsningsserie 

Vi ska komma i gång med föreläsningsserien i samarbete med ABF, LO facken, 
Kommunal och IF Metall. En föreläsningsserie är både utbildande och ett bra sätt att 
kommunicera utåt. 

Facklig politisk samverkan 

Det lokala facklig-politiska arbetet är avgörande för hur vi lyckas kommunalt, regionalt 
och nationellt. Partiet behöver ha en bra förankring med övriga arbetarrörelsen lokalt 
för att nå ut till arbetslivets olika delar. Vår styrka är det gemensamma och förståelsen 
att om vi arbetar både med förhandlingar och politik så kan vi tillsammans komma hur 
långt som helst. 

Opinionsbildning och utåtriktade aktiviteter 

Vi ska lägga mer fokus på utåtriktade aktiviteter och personliga möten med väljare och 
medlemmar. Vår aktivitet i sociala medier ska förbättras och fler behöver hjälpa till att 
sprida våra budskap. Vi ska stödja S-föreningar och -klubbar samt förtroendevalda i 
kommunikation och opinionsbildning utåt. De förtroendevalda har ett stort ansvar för 
det men det är också ett ansvar för alla som har ett uppdrag i eller åt partiet.  

Kyrkovalet 

Mycket av partiarbetet under sommaren och in på hösten kommer att ligga på vårt 
valarbete inför Kyrkovalet i september. Det krävs ett stort engagemang från oss alla, 
förtroendevalda, föreningar, klubbar och enskilda medlemmar.  

Framtidsfrågor 



Vi ska kombinera studier, opinionsbildning och praktisk politik både internt i partiet och 
tillsammans med andra som delar intresset för frågorna. Vi ska se till att våra idéer får 
ett större genomslag i hela kommunen. Både nyliberalism och nationalism har haft 
framgångar under en alltför lång tid, och det är upp till oss att vända på det, både lokalt, 
regionalt och nationellt. Det gör vi genom att bygga organisationen och varandra starka 
och föra fram den socialdemokratiska visionen om ett jämställt samhälle där de 
resurser vi har fördelas jämlikt och rättvist. 

Utvärdering 

Vår verksamhet ska utvärderas löpande och med fokus på medlemsvärvning, 
föreningsutveckling, studier och opinionsbildning. 


