Motion om antal ar pa presidiepost

Demokratin ar standigt under forandring och det engagemang
for samhallsbyggnad i politikens form som forr var stort tenderar i dagens
lage att for varje ar minska. Urvalet av samhallsintresserade personer till
kommunens olika poster minskar. Samhallsfragor intresserar idag lika
manga som igar men manniskor soker sig inte till partierna sasom man
gjorde forr. Det finns manga orsaker till det men en ar att de som sitter
pa sina poster vill inte ldmna plats for nya. Vi behdver fundera pa det och
vi S-Kvinnor tror att en begransning av antal mandatperioder pa
ordférandeposter och kommunalradsposter skulle vara vitaliserande for
demokratin och politiken.

Vi foreslar arbetarkommunen att
- begransa mgjligheten till omval av ordférande till max tre
mandatperioder.

- Begransa majlighet till omval av kommunalradspost till max
tre mandatperioder.

S-Kvinnor Sandviken



Svar pa motion om antal ar pa presidiepost

Allt som kan vitalisera det politiska arbetet och locka fler att engagera sig vialkomnas nog av
oss alla och &r allas ansvar. Fragan &r om en begrinsning av antal mgjliga &r som ordférande
och kommunalrad ger den effekten.

Vart fjdrde &r har alla medlemmar tillfélle att nominera kandidater till presidie- och
kommunalrddsposter. Valberedningen presenterar vid ett medlemsmote en laguppstillning. I
demokratisk anda far medlemmarna sedan rosta pa de kandidater de helst ser pa posterna.
Att begransa antalet mdjliga omvalsperioder kan i praktiken bli en begrénsning av
demokratin.

Nu har vi tre ir pa oss att tillsammans hitta kandidater till nésta starka lag.

Forslag till beslut
e att motionen ska avslas



b

Motion om Gruppers storlek och bemanning i kommunala forskolor

Under 2022 kom Lararférbundet ut med en sammanstallning om barngruppernas storlek och
personaltathet i landets kommuner. Detta i férhallande till rekommendationerna som finns i
styrdokumenten fran Skolverket. Tyvarr kunde man konstatera att Sandviken foljer sin tradition att
tdnja pa granserna i bada fallen. Farre personal per 10 barn dn rekommenderat, och fler barn i
grupperna bade fér yngsta barnen och de stérre barnen i forskolan. Faktum ar att vi &r en av de
samsta kommunerna i Sverige vad géller detta. Det finns ocksa en tradition och vilja i Sandvikens
kommun att framsta som att man satsar pa barnen och ar framat. Da ar en trygg och lugn tillvaro pa
dagarna grundlaggande for ett barns utveckling. Darfér bor det prioriteras nar ekonomin planeras.

Det ar ocksa ont om bade férskollarare och barnskdtare och darfor svart att bemanna vara forskolor.
Ur det perspektivet ar det ocksa mest ekonomiskt och hallbart att ha en tatare bemanning. | detta
sammanhang ar det ocksa viktigt att personal far 16n for det jobb de faktiskt gor. Idag ar det manga
barnskotare med lag 16n, som gor forskollarares jobb — pa grund av 1ag bemanning och hoga sjuktal.
Allt detta tillsammans skulle gora att personalen haller sig mer friska och tycker att det &r roligare att
jobba. Nar personal trivs pa sin arbetsplats stannar de kvar och barnens trygghet 6kar dven i det
hdnseendet. Det blir ocksa i langden lattare att rekrytera. Win-Win. Och Sandvikens kommun blir en
forebild pa riktigt!

Utifran detta foreslar vi att Socialdemokraterna kunskapsndmnden och kommunfullmé&ktige arbetar
for:

e  Att aktivt minska barngrupperns storlek i kommunens férskolor

e Att aktivt 6ka personaltatheten
i kommunens foérskolor

e Att som arbetsgivare strdva efter att [6nesatta med hansyn till arbetsuppgifter likval som
utbildning i vara forskolor. Det vill séga — en rattvis |6nepolitik.



Svar pa motion om Barngrupper och bemanning i forskolorna

Styrelsen héller med om att forskolan ar viktig. Styrelsen haller ocksa med om att 16nevillkor
for barnskotare och forskoleldrare dr viktigt. Vi ser dock inte att Sandvikens kommun av
tradition forsoker tidnja pa grianserna.

I vart Valmanifest skriver vi foljande.

7 I forskolan och pa fritidshemmen ska personaltithet och gruppstorlekar vara anpassade efter
barnens behov och ldroplanens mal. Fordldrars behov av barnomsorg ska tillgodoses oavsett
om det dr pd kvdllar, ndtter eller helger. Fritidshemmen ska stirkas och alla elever ska kunna
fa laxldsningshjdlp. Vi vill att barnens rditt till pedagogisk verksamhet i forskolan ska utokas.

Idag har vissa barn rdtt att ga 15 timmar per vecka. I ett forsta steg vill vi 6ka flexibiliteten for
dessa timmar sa att barnet antingen gdr tre timmar fem dagar per vecka eller fem timmar

tre dagar per vecka. Pa sikt vill vi oka denna tid till 20 timmar per vecka for att i forldingningen
nd malet att ge mojlighet till 40 timmar per vecka for de som vill.”

Det innebir att uppdraget att anpassa gruppstorlekarna och personaltdtheten utifrén behov redan
finns.

Vad giller 16nepolitiken dr det i grunden en facklig friga men styrelsen delar uppfattningen om
en rattvis 16nepolitik.

I ”Lonepolitiska riktlinjer for Sandvikens kommun” beskrivs bland annat att hdnsyn ska tas till
erfarenhet, arbetsuppgifternas art och personalens kompetens och sdtt att utféra
arbetsuppgiften.

Forslag till beslut:
o att motionen ska anses besvarad



Motion om medlemmars betydelse i Arbetarekommunen

Sandvikens arbetarekommun behover engagerade medlemmar och en pabyggnad underifran. For att
astadkomma detta behover vi varva medlemmar, och sedan fa de nya medlemmarna att kdnna sig
valkomna och att det dr meningsfullt att vara kvar. Detta har man forsokt arbeta med under flera ars
tid, genom att tillsatta medlemsansvariga och skapa rutiner. Resultatet ar magert. Vi ser snarare en
uppgivenhet och flykt fran partiet. | den har motionen efterfragar vi darfor sjalvrannsakan. Hur far vi
medlemmarna att kdnna att deras medlemskap ar betydelsefullt? Hur far vi medlemmarna att vaga
prova sina roster i det parti de gatt med i? Det handlar om bemoétande i praktiken. Av egen
erfarenhet, och andras utsago — vet vi att det kdnns skrammande att bli bemott med harda ord nar
man som ny medlem kanske vill lyfta den fraga som gjort att man gatt med i partiet. Det kdnns
nedvarderande att bli bem6tt med tystnad ndr man hdvdat en annan asikt dn de redan etablerade
medlemmarnas eller bli odugligforklarad fér att man inte lagt samma tid som de pensionerade och
arvoderade medlemmarna i valarbetet, Att fa spydiga kommentarer och bli utsatt for
harskartekniker, leder i basta fall till konflikter inom partiet, och i sdmsta fall till medlemsflykt. | vilket
fall som helst sa blir den som blir utsatt bade ledsen och nedslagen. Nar nyblivha medlemmar
kommer in i vart parti med en kénsla av “det har kdanns kul, och spannande” och efter mindre an ett
ar lamnar partiet med en kénsla av utanforskap har vi misslyckats totalt. Sant far bara inte handa!
Det har hant, och det har hant mer an en gang. Detta skadar vart fértroende bade inom partiet, men
ocksa utanfor.

For att pa riktigt gora varandra battre kravs det att:
Var och en bemddar oss att bemota fragor, kritik och synpunkter med svar i stallet for forsvar.

Vi utgar fran att varje medlem har nagonting att bidra med. Lyssnar efter vad som sags i stéllet for att
hdnga upp oss pa vem som sager det.

Var och en forstar att den som for forsta gangen stéller en fraga eller yttrar en synpunkt, har repat
mod innan, for att géra det.

Var och en tar ansvar och paminner varandra nar nagon brister i sitt bemdtande.

Om vi dr vuxna nog att lata bli att ta detta personligt, och dessutom ar beredda att pedagogiskt jobba
med vart bemotande foreslar vi

Att - arbetarekommunen sa snart som majligt under denna mandatperiod etablerar en kurs i
bemdtande och kommunikation, av en professionell utbildare, framférallt for fortroendevalda.

Att — arbetarekommunen utifran detta gemensamt tar fram riktlinjer och forhallningssatt i
bemotande. Detta galler bade inom partiet och mot medborgarna.

S-kvinnor har tagit motionen som sin egen



Svar pa motion om medlemmarnas betydelse i
Arbetarekommunen”

Vi ser ett stort behov av att arbeta strategiskt med att fa rorelse i vér folkrorelse igen. Ar av
pandemi har skadat oss mer &n vi kunde forutse. Det maste vi nu tillsammans ta tag i.

Arbetarekommunen har redan gjort vissa fordndringar, anstdllt en ombudsman pé deltid och
hyrt en lokal som vi fritt kan nyttja framdver. Det var tva av de 6nskemal som framkom
efter valrorelsen 1 hostas.

Vi ser 1 dagsldget ingen flykt av medlemmar 1 partiet, men vi ser behovet av att erbjuda alla
medlemmar utbildning, roliga méten, studiecirklar mm.

Vi har paborjat medlemsutbildningar och kommer inom kort att dven starta studiecirklar och
ledarskapsutbildningar for alla som har ett uppdrag i eller at partiet. Vi medlemmar ar
grunden i vér organisation och vi har tillsammans ett ansvar att skapa en bra stimning nér vi
nu dntligen fér traffas igen.

Motionéren onskar att vi etablerar en kurs i bemotande och kommunikation. Styrelsen har
uppfattningen att de utbildningar som finns ar véldigt bra och att det onskemaélet uppfylls.

Motionéren vill d&ven att vi tar fram en riktlinje och forhallningssitt i bemdtande. Vi har
redan vir Andamalsparagraf som dr var riktlinje 1 partiet. Att vara vil fortrogen i1 den skapar
en “vikédnsla” och vi ser inte ett behov av att ta fram en ny riktlinje.

Ur Andamalsparagrafen:
”Solidaritet vaxer ur insikten att vi alla &r beroende av varandra. Det goda samhéllet

byggs i samverkan, med dmsesidig hdnsyn och respekt. Alla ska ha samma rétt och
mojlighet att paverka, alla ska ha samma skyldighet att ta ansvar.”

Forslag till beslut:
att motionen ska anses besvarad



MOTION OM UNGDOMSFULLMAKTIGE | SANDVIKENS KOMMUN

Bakgrund

[ flera av landets kommuner finns ungdomsfullmaktige /ungdomsrad som syftar till att
ge ungdomar okat inflytande i samhallsfragor och ta vara pa och oka intresset for
demokrati och politik. I Sandvikens kommun har ungdomar inget sant forum.

Ungas intresse och engagemang for politiska fragor vaxer men fortroendet for
partipolitiken gar ner. Ett ungdomsfullmaktige /ungdomsrad skulle gora det mojligt for
ungdomar att argumentera for och driva fragor de tycker ar viktiga och att ha en
direktkontakt med beslutsfattare i kommunen.

Det dr valdigt viktigt med ungdomars inflytande eftersom det 6ppnar mojligheten for
diskussioner om fragor som rér ungdomar och deras vardag och gor sa att yngre
manniskor i var kommun far forstaelse for och insyn i hur beslut i deras narhet tas. Det
ar mycket betydelsefullt att barn och unga tilldts medverka i kommunens beslut.

For att blasa nytt liv i politiken och 6ka kvaliteten pa beslut som ror unga i Sandvikens
kommun foreslar vi att Kommunfullméktige beslutar att starta ett
ungdomsfullmaktige /ungdomsrad.

Det kan forstds inrattas pa olika satt men skulle till exempel kunna placeras under
Kommunstyrelsen och fungera som ett radgivande organ for kommunens styrelser och
namnder. Da kan ungdomsfullmaktige fa inflytande och bidra med vardefulla idéer och
synpunkter pa fragor som berdr unga.

Alla hogstadie- och gymnasieskolor kan finnas representerade genom att elever
kandiderar till att vara med i och varje ar genomfors val pa de olika skolorna alternativt
att representanter fran elevraden valjs. En jdmn kon- och aldersfordelning samt en stor
geografisk spridning pa kandidaterna ska efterstravas.

Kandidaterna ska inte representera politiska partier utan foretrada en bred uppfattning
bland kommunens ungdomar samt sta for grundlaggande demokratiska

varderingar. Ungdomarna i ungdomsfullmaktige kan sdtta upp egna malsattningar och
ge forslag pa hur man kan organisera sig for att na sina mal. En ungdomssamordnare
samt Kommunstyrelsen kan vara ett stod i ungdomsfullméaktiges arbete.

YRKANDE

Vi yrkar att Socialdemokraterna i Sandviken skickar motionen vidare till den
socialdemokratiska gruppen i kommunfullmaktige for att driva fragan om att inratta ett
ungdomsfullmaktige eller ungdomsrad sa snart som mojligt.

Deljar Dawood & Signe Brockman



Svar pa motion om Ungdomsfullmaktige

Vi i styrelsen tycker det hér dr en bra motion som berér ett antal viktiga fragor.

Om det bildas ett Ungdomsrad/fullméktige i var kommun sa tror vi att det skulle 6ka

ungdomars intresse for politik och dven ge yngre méanniskor insyn samt inflytande for fragor
som ror dem béde direkt samt indirekt.

Styrelsen foreslar att Arsmétet bifaller motionen och att uppmana KF-gruppen att arbeta
aktivt for att f4 motionen genomford sd snart som det gér.

Forslag till beslut

¢ att motionen bifalles



S-kvinnor vill att kommunen installerar porrfilter/teknisk 16sning pa wi-fi-natverk och
digitala enheter i kommunens forskolor, skolor, fritids, bibliotek och andra platser som
kommunen &r huvudman for, dar barn vistas. 83 % av Sveriges kommuner har installerat
porrfilter, endast 17 % star utan filter.

Lat oss alla ha klart for oss vad det ar barnen exponeras for, har foljer nagra citat fran
Pornhubs startsida pa lunchrasten den 26/1-2023:

»Otroligt skrikande och skakande orgasmer-mager tonaring UTPLANAD” fick
4.9 miljoner visningar varav 91% gillade vad de sag

”hennes dockliknande kropp ber om att fa anvindas” fick 11,1 miljoner visningar
varav 92% gillade vad de sag.

Enligt ungdomars vittnesmal sa skadar porren och dikterar deras generations
sexualitet. Har kommer en rost bland dem manga, bade tjejer och killar: ”Véldsporren dr
min generations sexualkunskap. Det & omgjligt att etablera samtyckeskultur om barn har
tillgéng till valdsporr” Ebba Bjelke 18 ar

Valdet mot flickor och unga kvinnor okar

1. 56 % av alla tjejer har utsatts for digitalt psykiskt vald.

2. 46 % har utsatts for psykiskt vald i verkliga livet

3. 44% har utsatts for sexuellt vald och 20% for fysiskt vald.
Kélla: Korkmaz, dverlien och Lagerlof

Pa internet har barn rak tillgang till rasistisk, sexistisk och valdsam porr, bade
frivilligt och ofrivilligt. Porrindustrins aggressiva marknadsféring nar aven barn som inte
sjalva soker aktivt efter porr bland annat genom pop-up-annonser, enkla sékord och
lankade filmer. Enligt forskning innehaller cirka 90%* av alla scener i natporren vald och
de stora porrhubbarna har pedofila kategorier med hundratusentals pedofila porrfilmer.

Lékare, psykologer, gynekologer, advokater och kriminologer med flera vittnar fran
sitt dagliga arbete med barn om hur porren genererar en eskalerande fysisk och psykisk
hélsokris bland barn. Polisen, NOAs, egen kartlaggning** visar att skolan &r den plats dar
flest flickor utsatts for sexuella trakasserier utanfor hemmet.

Barnens MeToo-upprop #kidstoo och #tystiklassen innehaller atskilliga exempel pa
en utbredd sexuell utsatthet bland barn i skolor. Flickor beréttar hur pojkar exponerar dem

for valdsporr mot deras vilja i skolan nar larare inte ser och hur Killar trakasserar tjejer



MOTION OM UNGDOMSFULLMAKTIGE | SANDVIKENS KOMMUN

Bakgrund

[ flera av landets kommuner finns ungdomsfullmaktige /ungdomsrad som syftar till att
ge ungdomar okat inflytande i samhallsfragor och ta vara pa och oka intresset for
demokrati och politik. I Sandvikens kommun har ungdomar inget sant forum.

Ungas intresse och engagemang for politiska fragor vaxer men fortroendet for
partipolitiken gar ner. Ett ungdomsfullmaktige /ungdomsrad skulle gora det mojligt for
ungdomar att argumentera for och driva fragor de tycker ar viktiga och att ha en
direktkontakt med beslutsfattare i kommunen.

Det dr valdigt viktigt med ungdomars inflytande eftersom det 6ppnar mojligheten for
diskussioner om fragor som rér ungdomar och deras vardag och gor sa att yngre
manniskor i var kommun far forstaelse for och insyn i hur beslut i deras narhet tas. Det
ar mycket betydelsefullt att barn och unga tilldts medverka i kommunens beslut.

For att blasa nytt liv i politiken och 6ka kvaliteten pa beslut som ror unga i Sandvikens
kommun foreslar vi att Kommunfullméktige beslutar att starta ett
ungdomsfullmaktige /ungdomsrad.

Det kan forstds inrattas pa olika satt men skulle till exempel kunna placeras under
Kommunstyrelsen och fungera som ett radgivande organ for kommunens styrelser och
namnder. Da kan ungdomsfullmaktige fa inflytande och bidra med vardefulla idéer och
synpunkter pa fragor som berdr unga.

Alla hogstadie- och gymnasieskolor kan finnas representerade genom att elever
kandiderar till att vara med i och varje ar genomfors val pa de olika skolorna alternativt
att representanter fran elevraden valjs. En jdmn kon- och aldersfordelning samt en stor
geografisk spridning pa kandidaterna ska efterstravas.

Kandidaterna ska inte representera politiska partier utan foretrada en bred uppfattning
bland kommunens ungdomar samt sta for grundlaggande demokratiska

varderingar. Ungdomarna i ungdomsfullmaktige kan sdtta upp egna malsattningar och
ge forslag pa hur man kan organisera sig for att na sina mal. En ungdomssamordnare
samt Kommunstyrelsen kan vara ett stod i ungdomsfullméaktiges arbete.

YRKANDE

Vi yrkar att Socialdemokraterna i Sandviken skickar motionen vidare till den
socialdemokratiska gruppen i kommunfullmaktige for att driva fragan om att inratta ett
ungdomsfullmaktige eller ungdomsrad sa snart som mojligt.

Deljar Dawood & Signe Brockman



med referenser fran sexuella 6vergrepp i porrfilmer. Vi som S-

kvinnor och kommuninvanare férvantar oss att forskola, skola, fritids,
bibliotek och andra platser i kommunens regi dar barn vistas ska vara vara en porrfri zon
utan risk att exponeras for porr.

For att porrfria zoner ska bli realitet foreslar vi att:

att arbetarkommunen antar motionen som sin egen

att arbetarkommunen uppmanar fullmaktigegruppen att verka utifran motionens anda

att fullmaktigegruppen foreslar kommunen att installerar porrfilter/teknisk l6sning pa
kommunens digitala enheter, kommunens éppna wi-fi-nétverk och wi-fi-néatverk i
verksamheter dar kommunen &r huvudman.

att fullmaktigegruppen i kommunen verkar for en porrfri policy om att det inte &r okej att
spela upp porr via kommunens natverk, pa kommunens digitala enheter, och/eller pa
privat teknisk utrustning som t.ex. privat mobiltelefon pa de verksamheter som
kommunen &r huvudman dar barn vistas: till exempel: forskolor, skolor, fritids,
bibliotek.

S-Kvinnor Sandviken



Svar pa motion om porrfilter / teknisk lI6sning pa wi-fi-
natverk och digitala enheter i Sandvikens kommun

Helt klart &r vi 6verens med motiondren om att barn och unga inte ska ta del av pornografi. Att
det ar en fruktansvérd bransch som vécker bade avsky och fortvivlan ér vi alla 6verens om. Men
att ett innehéllsfilter, eller porrfilter som det ocksé kallas, skulle vara ett effektivt och tryggt sitt
att hantera fragan har vi inte hittat evidens for. Och det &r detta vi tar stillning till 1 vart
motionssvar.

Barnombudsmannen har gjort en kartldggning om pornografins inverkan pa barn och unga. Det
ar ett komplext omrade och flera perspektiv maste beaktas. En avgorande punkt har varit att utga
frén barnets rattigheter utifrdn barnkonventionen. I uppdraget har man tréffat fler &n 200
representanter fran 93 olika myndigheter, organisationer och verksamheter. Aven barn och unga
har deltagit och bidragit med insikter, perspektiv och erfarenheter. Det man ser ér att ett filter ger
en falsk trygghet.

Aven Statens medierad har gjort en undersdkning och kommit fram till att innehallsfilter tycks ha
begrinsad effekt och invaggar falsk trygghet. Det har ocksd medfort att det skapats en marknad
for innehallsfilter, som dven siljs till fordldrar som forstas vill skydda sina barn. Filtren fungerar
inte alltid s& som pastas, ibland filtrerar de for lite och ibland for mycket. Ett filter som filtrerar
for lite ger falsk trygghet och ett som filtrerar for mycket kan filtrera serids sexualupplysning.
Studier* visar att det slar hardast mot de som har svérast att hitta information off-line. Unga
hbtg-personer nimns som en grupp som riskerar att hamna i ett informationsvacuum. Det gar
ocksa att hitta vdgar runt filtren for den som vill séka efter porr.

I Sandvikens kommun anvénder Kunskapsforvaltningen i nuldget ett preventivt arbetssétt for att
skapa ett mentalt och etiskt filter mot eventuella skadeverkningar fran pornografi for
skoleleverna. Skolverket har nyligen fornyat liroplanen for bland annat undervisningen i
dmnesomradet sexualitet, samtycke och relationer, vilket borjade gélla frén hostterminen 2022.
Dessutom har tillhdrande stddmaterial for lararna tagits fram.

Vi ser 1 dagsldget inget behov av en policy om porrfrihet i Sandvikens kommun eftersom det
redan finns styrdokument som forbjuder pornografi pa kommunens datorer och nitverk i
kombination med att skolan har ett forebyggande arbetssitt.

Utdrag ur Kommunens riktlinje beslutad i KS 2019:

“Det dr inte tillatet att ta del av, sprida, spara eller skaffa material som dr av pornografiskt,
rasistisk, eller antidemokratisk karaktdr. Forbudet gdller ocksd material som dr diskriminerande
vad gdller religion, kon, sexuell ldggning, nationalitet, etc. eller har anknytning till kriminell
verksamhet.” Detta gdller alla som nyttjar kommunens ndtverk.

Forslag till beslut:
e att att-sats ett avslas
e att att-sats tva anses besvarad att att-sats tre avslas
e att att-sats fyra anses besvarad

Kaéllor; Barnombudsmannen. Statens medierad.
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