Ovansjos kyrkofullmaktigegrupps verksamhetsberéattelse 2018.

Vi diskuterar pastoratets aktuella fragor nar S-Ovansjo traffas eftersom att flertalet av de
som ingar i foreningen ar dessutom aktiva inom pastoratet.

Vart kyrkorad laser en studiecirkel sa att vi fortroendevalda far mojlighet att diskutera
det inre arbetet i kyrkan och trons mysterium.

Vi diskuterar standigt hur vi skall forbéattra inflytandevagarna for vara anstéllda, vi har
forbéattrar ledningsstrukturen och hur arbetsplatstraffar och skyddskomiténs arbete skall
forbattra arbetsmiljon och hur de kan géra ledningsstrukturen tydligare for vara medarbetare.

Vi har beslutat att avlasta kyrkoherden delar av hens ansvar sa att kyrkoherden kan arbeta
med strategiska och framtidsfragor.

Var forsamlingsinstruktion &r beslutat och klar, Ett gediget arbete dar alla har varit
delaktiga, nu kan vi arbeta vidare och se 6ver er om vi har ratt kompetens bland var
personal, behover vi se dver vart arbetssatt, gor vi ratt insatser, vad ska vi satsa pa sa

att vi nar flest forsamlingsmedlemmar pa ratt satt. Vilka lokaler skall vi ha och vad

ska dom anvéndas till, detta arbete blir till stor hjélp nér vi ska gora en lokalférsorjningsplan.
Var personal dr aktiva och delaktiva nar det galler planering, budgetering samt utvérdering
av verksamheten.

Nu antligen &r vart larmsystem riggat och klart, vi har kopplat pa brandsynsarbetet och
fornyat utrymningsvagar och skyltning for detta. Personalen har och kommer att ga
utbildning i hjartstartare och brandsékerhet varije ar.

Vi har gjort ett flertal lyckade rekryteringar, men det borjar bli svart att rekrytera praster,
diakoner och specialister inom fastighet och begravningsverksamheten. Storre pastorat
har mojligheter att specialsy tjanster som lockbete

Det &r fler och fler som deltar i vara gudstjanster, massor samt évrig verksamhet, antalet
barn och ungdomar som deltar i vara aktiviteter 6kar. Vi ar stolta 6ver att Kyrkans Unga
har startat upp verksamhet inom vart pastorat de &r med och utformar konfirmandarbetet
och lockar unga vuxna att fortsatta sitt engagemang, de planerar resor och lager som passar
deras malgrupp, de samarbetar med andra ungdomar inom vart stift.

Var nomineringsgrupp deltar och &r aktiv i vart arbete Vi har ett gott samarbete med var personal

samt de dvriga nomineringsgrupperna.

Kyrkoradets ordférande
Marie Frestadius



